
L&M assure depuis plusieurs années des actions de sensibilisation sur le tri et la réduction des déchets pour le 
compte du Sigidurs.
A compter de septembre une équipe de 5 chargé(e)s de sensibilisation encadrée par un chef d’équipe sera formée 
pour communiquer aux usagers des déchetteries du territoire les nouvelles consignes.

Contact : envoyer votre CV et une lettre de motivation manuscrite à : 
L&M et Associés – Valentine Péters: valentine.peters@l-et-m.com - www.l-et-m.com

Un plan de formation  
Une équipe soudée de chargé(e)s de sensibilisation, 
dédiée, est en cours de recrutement. Voulez-vous 
rejoindre l’équipe ?
La mission débutera par une session de formation 
spécifique avant de démarrer les séances de 
sensibilisation au sein des 6 déchetteries.

Positionnement hiérarchique 
et relations fonctionnelles
Il/elle est placé(e) sous la responsabilité d’un chef d’équipe.

Profil
• De préférence Bac +2 à +4, formation et expérience dans le 

domaine 
du développement local, social et l’animation de territoire

• Connaissance appréciée du fonctionnement d’une déchetterie 
et sensibilité au geste du tri des déchets

• Goût du contact, aisance relationnelle
• Grande capacité d’animation, de pédagogie active 
• Diplomatie, sens des relations humaines
• Sens des responsabilités et de l’intérêt général
• Capacité au travail en équipe
• Sens de la rigueur, de la ponctualité et de l’organisation
• Maîtrise des outils informatiques et des logiciels courants
• Permis de conduire B indispensable (véhiculé de préférence)

Informations complémentaires 
Poste basé dans 60, 77, 93 et/ou 95
• Rémunération brute horaire à discuter en fonction du niveau d’étude (Temps partiel ou plein-temps) + congés payés 

et prime de précarité
• Nombre d’heures hebdomadaires : 7 heures par jour réparties du lundi au vendredi, de 8h30 à 17h (sauf les mercredis)
• Possibilité de travailler à temps partiel.
• Début de la mission : septembre 2023
• Durée de la mission : 1 an renouvelable (possibilité de CDI au bout d’un an) 
Le poste est à pourvoir dès le 1er septembre 2023 

Vous êtes à la recherche 
d’un travail GREEN et utile ?

DEVENEZ 
CHARGÉ(E) 

de 
SENSIBILISATION 

en DECHETTERIE
(60-77-93-95) 

Mission 
Responsabilités et activités : 
La mission du chargé(e) de sensibilisation n’est pas celle 
du gardien. Elle consiste à informer l’usager :
- Des nouvelles conditions d’accès : carte déchetterie 

obligatoire, horaires, mise en place d’un quota en 
terme de volume de déchets à déposer, etc …

- Des consignes à respecter : pré-tri avant de se rendre 
en déchetterie, sacs fermés de déchets en mélange, 
etc …

Date limite de 
candidature : 
15 août 2023
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